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; Qué son las jornadas de contratacion ?

Debido al éxito de la industria tecnoldgica vy
biotecnolégica granadina, cada dia se precisa
mas personal para atender a las necesidades de
nuestras empresas. Por otra parte las nuevas
empresas que se han instalado en Granada
precisan cubrir un numero elevado de vacantes.

Uno de los fines de onGranada es la creacion de
puestos de trabajo en Granada, por lo cual se
crean estas jornadas de contratacion y empleo, .
para atender las necesidades de nuestras
empresas asociadas, dar salida a los candidatos
que nos remiten periodicamente sus CV y sobre
todo crear un efecto llamada para todos nuestros
ingenieros que un dia fuvieron que marcharse.

—
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Exito de la edicion anterior.

El pasado 14 de octubre, realizamos la
primera edicion de la jornada de
contratacion y empleo en Granada.
Nuestras empresas asociadas ofertaron
103 vacantes. Acudieron de forma
presencial para conocer las ofertas y
entregar en mano su CV 198
candidatos. Recibimos 278 CV por
correo electronico. El 91% de los
candidatos cumplian con los peffiles
ofertados. El dia 1 de diciembre el 90 %
de las vacantes ofertadas estaban
cubiertas. Nuestras empresas asociadas
han seguido cubriendo vacantes con las
candidaturas de la jornada del 14 de
octubre hasta finales del mes de febrero.

Granada Plaza Tecnolégica — Calle Maestro Montero 23 — 18004 Granada - Tel: +34 958 53 50 41 — www.ongranada.com



jornadas de contratacion y empleo
on CandCI Granada 5 de mayo 2015 - resumen ejecutivo

[TECH CITY

Formato de la jornada.

- Promocién de la jornada a nivel
nacional, fanto en wuniversidades
como en centros especializados y
organismos oficiales, invitando a los
posibles candidatos a participar.

- Las empresas ofertantes disponen de
un punto de recogida de CV vy
candidaturas, con espacio para
publicitar suimagen corporativa.

- Las empresas ofertantes disponen de
10 minutos para presentar su
compania y el detalle de las ofertas
de empleos y vacantes disponibles.

- Tras las presentaciones los candidatos
entregan sus CV en las mesas de |as
empresas de su interés.
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Reglas del juego.

Con el fin de no crear ningun tipo de
agravio comparativo, se definen las
siguientes normas:

- Se recibirdn con anterioridad a |a
jornada, el detalle de las ofertas vy
vacantes disponibles.

- Se pide que en la presentacion
publica de la oferta no se haga
mencion a niveles retributivos ni al
numero de vacantes disponibles.

- No se permite canibalismo entre
empresas (captacion de empleados
de empresas parficipantes)

- Los puestos de trabajo deben de ser
en Granada y provincia.
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Recursos y valor anadido.

- Apoyo institucional a la jornada con
autoridades locales,  provinciales,
autondmicas y universitarias.

- Plataforma online en la nube de  EH B B
— e

onGranada para publicar las ofertas
de empleo y vacantes, asi como
como consultar los CV de los
candidatos.

- Amplia cobertura por parte de los
medios de comunicacidon, prensa
escrita y web, radio y televisiones
locales, autondmicas y nacionales.

- Impacto positivo en la percepcion de
las empresas por parte de la
sociedad.

\

| On'granada
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Tarifas y coste de participacion.

Perfil de asociado

Socio Tractor Sin coste
Socio de Numero Sin coste
Socio Simpatizante 150.- €
Socio protector 150.- €
Empresas no asociadas 750.- €
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Cuando y ddonde.
Cuando: El proximo dia 5 de mayo de 2015
Donde: en nuestra sede de la CGE

Calle Maestro Montero n° 23 de Granada

nueva Jorncdc de contratacion y empleo

mas de 100 puestos-de trabajo

se buscan i e ieros TIC pro amadores

mar’re s*fde mayo 2015 ! Ios 09:30

e ;’f Sede de onGranada
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Mas informacion:

Vito Episcopo — Secretario General
eMail: vito@ongranada.com
Movil: 670 58 33 00
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